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C/mqm/ trimestre, le Mag a pour oéjectg%a donner la parole aux
différents acteurs de notre association.

Ences temps towrmentés, il est bon de vappeler Lessor des initiatives
citoyennes que sont les associations, elles activent en permanences
lewrs propres ressorts : bénévolat, volontariats.

Iest /zmdamﬁader les valewrs de notve association quest L’Ada{}eo'%.
- La Solidarité : il m}/ a pas de société sans solidarité, La solidarité
permet & Chomume dans Lombre z&wcomfﬁr de jmm{e: choses.

« Lo Citoyenneté : le projet de vie de chacun se doit diétre respects,
tout comume Laces & la culture, sport, loisirs ... La citoyenneté west
pas simplement une idée abstraite, elle passe par la participation
detous alavie de la sociétd et de toutes les activités 7Mpermettemf
le lien social.

- Le Respect : o’a:tmre#dimmtquort&&/mom{erdzmmdéuidw
de la considération en raison de la valewr quon lui reconnait.
Le respect suppose une compré/bmfc’om et un partage des valewrs
dune personne ow dune idée.

Chacun aw sein de UAdapes 36 sengage, semplote & ce que ces
valeurs soient respectées.

- ASSEMBLEE GENERALE
: \‘ DE L'ADAPEI 36

Vous y étes tous conviés.

19 Nous vous attendons nombreux.
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Vie Associative

Association en mouvement

Le mot du Directeur Général, Renaud Hermier.

ACQUERIR DES COMPETENCES
QUI NE SONT PROPOSEES NULLE PART AILLEURS

Le 14 avril, j’ai eu la possibilité de rencon-
trer les 18 nouveaux salariés de I'’Adapei
36 pour présenter les établissements et
leurs projets, aprés une présentation de
I'Association. L'objectif était d’éviter une
présentation par le menu de I'ensemble
des établissements et services au pro-
fit de focus sur les projets et enjeux de
chaque secteur.

L'occasion de rappeler le déploiement de
I'autorégulation depuis le mois d’octobre
dernier. Un appel a projet pour un dispo-
sitif d’autorégulation dans le département
de I'Indre venant de paraitre, le secteur
Enfance de I'Adapei y candidatera pour
concrétiser cette démarche unique en
France. En effet, '’Adapei 36 est la seule
association a former des professionnels
a cette approche avant la création d’'un
DAR. Occasion de rappeler également
que I'Adapei vient d’obtenir la création de
places de SESSAD TSA, les seules dans
le département.

Mais aussi celui de la méthode Péva
avec I'Institut du Mai de Chinon. La aussi
l'occasion de rappeler que I'autonomie

ne se décrete pas pour qui que ce soit.
Elle sapprend. En loccurrence avec
des techniques et une organisation qui
vont permettre a 5 résidents du Foyer
d’Hébergement de trouver leur loge-
ment autonome. L'objectif du FH étant
de permettre la sortie le plus rapidement
possible pour ceux qui le souhaitent et le
peuvent.

Et la transformation de I'offre des ESAT
qui les rapproche du milieu de I'entre-
prise dite ordinaire avec des représen-
tants proches de ceux d’'un CSE. Une
des étapes de cette transformation étant
le passage a 35h.

Toutes ces formations au service de la
personne accompagnée doivent éga-
lement permettre aux professionnels
d’acquérir des compétences qui ne sont
proposées nulle part ailleurs. L'autodé-
termination des bénéficiaires passe aussi
par l'autodétermination des profession-
nels dans leurs choix de formation et de
carriere.

rhermier@adapei36.fr
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Enfance - Adolescence

Institut Médico-Educatif et Unité Le Petit Prince
Antenne pour enfants polyhandicapés les Alizés
Unité d'Enseignement Maternelle pour Enfants Autistes Jean-Zay

Le plaisir de faire plaisir !

Depuis un peu plus de trois
ans maintenant, Clothilde
et Rémy Bonneau ont
ouvert les portes de leur
restaurant bistronomique
« Au Fil de PIndre » a
Niherne.

Aprés avoir été contactés,
une premiere fois, pour un projet
« Le restaurant vient aux Alizés »,
au printemps 2021, Clothilde s'est
montrée immédiatement
partante, toujours disponible
et a l'écoute. Avec son
mari, ils ont, ensuite, eu

le plaisir d'accueillir les

enfants au sein de leur

restaurant. Puis a Noél,

ils nous ont confectionné
un golteux repas.

Rémy et Clothilde ont toujours eu a

coeur de réjouir les papilles gustatives
de chacun, tout en respectant a chaque
fois les besoins de tous. A aucun
moment, Rémy n’a reculé devant les

demandes particulieres de
textures, d’adaptation, de
golt... llatoujours réalisé
des assiettes décorées
et appétissantes, que
nous mangions en
texture adaptée ou non,
et proposé des menus
recherchés qui ont permis
aux enfants de découvrir de
nouveaux go(ts.

Nous voulions mettre en
avant le travail de ces deux
A passionnés et surtout les
remercier d’ouvrir aussi
grandes les portes de
leur établissement. Merci
a vous Clothilde et Rémy,
d’avoir fait les choses avec
autant de coeur et d’envie, et
de nous avoir donné autant de
bonheur.

Les petits guides gastronomiques des
Alizés - Secteur Enfance-Adolescence
lesalizes@adapei36.fr

Le carnaval de la SAVI haut en couleurs !

Ce jeudi 2 mars 2023, la SAVI est a la
féte | On sort les déguisements, on se
transforme en Pom Pom Girl, Sorciéres,
Joker, Clown, Minnie et Licorne... on se
magquille, on se coiffe ... on est tous prét !
Déguisements colorés, rires et musique,
les adolescents de la SAVI débutent le
défilé. lls passent dans tous les services
et dans les bureaux pour apporter joie
et bonne humeur, ambiance garantit. La
féte se poursuit dans le gymnase pour
danser et déguster un bon gouter.

Secteur Enfance-Adolescence
lesmartinets@adapei36.fr
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Unité d'Enseignement Elémentaire pour Enfants Autistes Montaigne

wF %’.{W&

C I
RESTAURANT

Nous voulons vraiment
faire plaisir aux enfants et
qu'’ils se sentent bien.
On ne fait pas de
différence, tout le monde
a le droit de venir.
Nous recommencerons
avec plaisir.

C’est une belle lecon
de vie !

29

Clothilde
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La Belle équipe...

Mi-février, les parents des enfants
et adolescents du Secteur Enfance
Adolescence ont regu une invitation afin
de réserver une table au Restaurant
d’Application de la SIPFP : La Belle
Equipe.

Le Restaurant d’Application fait partie
intégrante de I'Atelier Arts Ménagers de
la SIPFP. Mis en suspens pour cause de
crise sanitaire, ce beau projet prend un
nouvel envol a I'approche du printemps.

Formation ABA.

L'’Analyse Appliquée du Comportement,
telle que l'applique le Dr Bondy dans
le cadre de [I'Approche Pyramidale
de I'Education qu’il a congu permet
de mettre en place un environnement
d’apprentissage efficace.

Les 15,16, 17 février 2023, un peu
plus de 30 professionnels du Secteur
Enfance-Adolescence se sont formés
a I'ABA Fonctionnelle par l'organisme
Pyramid France.

Cette formation vient compléter la
formation PECS que les professionnels

i Cohésion, entraide,
complémentarité et
régulation

Cet atelier préprofessionnel permet
aux adolescents et jeunes adultes
qui y sont accompagnés et formés
de mettre a I'épreuve leur sens du
travail, notamment le travail en
équipe qui nécessite cohésion,

entraide,  complémentarité¢ et
régulation.
Christiane GUILLOT, cheffe

d’orchestre de La Belle Equipe
s'attache également a leur permettre
de développer leurs compétences
d’autonomie  domestique par
I'apprentissage de la cuisine ; leurs
compétences  organisationnelles,
d’observation et relationnelles par
la prestation du service a table qu'ils
doivent réaliser.

Secteur Enfance-Adolescence
lesmartinets@adapei36.fr

avaient déja eus avec 'accompagnement

des équipes par de la supervision.

L'ABA fait partie des recommandations
des bonnes pratiques professionnelles

i spre

Adapei 36

Le restaurant d'application de la SIPFP
I

La belle équipe
ouvrira ses portes & I'lME «Les Martinets»
le 14 mars 2023 et |le 18 avril 2023 a midi.

(RBPP) de I'HAS.

Secteur Enfance-Adolescence
lesmartinets@adapei36.fr

N° 68 - Avril 2023 E
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Institut Médico-Educatif et Unité Le Petit Prince
Antenne pour enfants polyhandicapés les Alizés

Unité d'Enseignement Maternelle pour Enfants Autistes Jean-Zay

Aprés-midi inclusion inversée du 14 février 2023.

Mardi 14 février, 'IME « Les Martinets »,
a accueilli six enfants du centre de loisirs
du Poingonnet (FOL36), dans le cadre du
partenariat existant. Un projet d’activité
historique entre I'Unité Le Petit Prince et
la FOL 36, un accompagnement en milieu
ordinaire de trois enfants qui permet
d’un cbté, de proposer une opportunité
d’exercice de la socialisation et de I'autre
de la sensibilisation a la différence pour
les enfants du centre de loisirs et des
professionnels. Dans la continuité de
l'activité hebdomadaire a visée inclusive
qui se réalise tous les mercredis apres-

midi, cette fois-ci, les enfants se sont
réunis au sein de I'lME rejoignant ainsi
4 enfants de I'Unité Le Petit Prince et 4
enfants de la SEES. Durant la premiére
partie de [laprés-midi, une histoire
d’ombres autour de I'histoire « Du vilain
petit canard » et un échange autour de
la différence, a initier ce rassemblement.
Un temps partagé ensemble dans la salle
« pairing » a donner lieu a un jeu collectif
dans la piscine a balle. Le club de basket
du Poingonnet a ensuite proposé une
initiation, accessible & tous, au sein du
gymnase de I'lME. Pour finir, un godter
élaboré par les jeunes de la SIPFP a été
partagé dans le parc de I'établissement.
Un débriefing sur la journée a été effectué
aupres des participants :

Tom : « J'ai préféré I'histoire | »
Liloo : « Etre ensemble dans la salle de

jeu, je me suis fait de nouveaux copains,
on y retourne ? »

Les Aventures PANDACRAFT.

Le concept Pandacraft offre une
pédagogie en développant les 4
C pour permettre aux enfants de
s’'aCCCComplir : Curiosité, Confiance en
soi, Coopération, Créativité...

« Parce que nous sommes convaincus
que la découverte par soi-méme
et les tatonnements sont source
d’apprentissage. »

Cest dans cette idée que I'IME et
'ULPP se sont abonnés cette année
a Pandacraft pour le bonheur des
enfants | Chaque mois un nouveau kit :
un magazine, une activitt manuelle,
et une sélection de contenu pour aller
plus loin dans I'exploration. Les activités
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Evan a passé son aprés-midi en
autonomie et a effectué avec le sourire
toutes les activités par imitation de ses
pairs

Jared : « Le basket, on recommence
quand ? »

Maryam, semble avoir pris du plaisir et
a initier des interactions avec ses pairs
pour une premiére expérience d’inclusion
avec le centre de loisirs.

Coline : « J'ai aimé étre ensemble, je
veux faire ce métier plus tard, je suis forte
pour aider les autres | »

Une nouvelle journée entiére d’inclusion
inversée est prévue en juillet prochain.

Emma Waguet, AES au sein de 'ULPP
Secteur Enfance-Adolescence
lesmartinets@adapei36.fr

manuelles et de créativité s’enrichissent
par des supports ludiques et éducatifs.

Les enfants sont actifs et participatifs,
et tout cela offre de beaux moments de
coopération.

Amandine Lions, Cadre Socio-Educatif
de I'lME, Secteur Enfance-Adolescence
alions@adapei36.fr
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Tous a la montagne !

Depuis notre arrivée a I'école, en sep-
tembre 2019, chaque année nous avons
préparé notre départ en séjour a la mon-
tagne. Malheureusement, un vilain virus
a joué les troubles féte. Heureusement
en cette année 2023, ce projet a enfin pu
se concrétiser.

Lundi 16 janvier aux alentours de 4h du
matin, nous étions 60 a monter dans
ce bus, 39 enfants + 9 encadrants + 1
chauffeur, le compte est bon ! Et oui, car
nous ne sommes pas partis tout seul,
I'idée était bien de pouvoir partager cette
aventure avec nos copains de |'école. La
classe de Mme Monier (les CP) et de M
Berger (les CE2/CM1) étaient du voyage.
Sur le trajet, nous avons fait des pauses
et nous avons vu le paysage changer ;
la sortie du premier tunnel a été accom-
pagné d'un « Waouh » en découvrant
les premiéeres neiges sur la montagne. A
notre arrivée, nous avons été accueillis
avec un bon repas. Ensuite, nous avons
découvert les chambres et rencontré les
animateurs. Afin d’étre prét pour notre
premiéere lecon de ski, nous avons fait
des essayages et préparé le matériel de
ski. Cette semaine f(t synonyme de nom-
breuses 1% fois : 1% fois sur des skis,
1¢* sensation de glissade, découverte du
métier de tourneur sur bois, 1% veillée,
1¢* fois une semaine entiére sans mes
parents, 1%¢ balade en raquette. Cette
balade a eu lieu dans un endroit merveil-
leux, le lac de Montriond. Au bout d’'une
semaine il nous a fallu malheureusement
rentrer, adieu tartiflette, montagne ennei-

geée, fous rire avec les copains dans les
chambres.... Ce séjour a permis a tous
de vivre une expérience inoubliable. Ce
projet inclusif n’aurait jamais eu lieu sans
que M Berger l'organise et que Mmes
Puillon et Sabio-Raouki le rende pos-
sible. Merci a eux.

Lucie Bonnin, AMP de la CE Adapei36
Nicolas Comptour, ME de la CE
Adapei36

Mme Stéphanie Coignard
Secteur Enfance-Adolescence
lesmartinets@adapei36.fr
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4°m Edition du concours « Créativité et Différence » :
Qui est le grand gagnant du Secteur Enfance-Adolescence ?

Le Rotary Levroux Boischaut Cham-
pagne a organisé sa 4™ édition du
concours « Créativité et Différence ».
Cette année, le théme était « les océans »
et, comme chaque année, le secteur
enfance-adolescence aime mettre en
lumiére sa créativité ! Le theme est pro-
pice a travailler autour de la protection de
notre environnement, la vie sous I'océan,
le vocabulaire qui y est associé .... Rapi-
dement, les adolescents de la SAVI ont
révé en grand en imaginant une baleine.

Création Les Alizés

Paul dit avec humour « faire une baleine,
¢a c’est du lourd » ... cette baleine prend
vie petit a petit. La construction est com-
plexe, il faut persévérer, rester motivé ...
les jeunes de la SAVI utilisent plusieurs
matieres : papiers, ferrailles, platre ...
et pour finir qu’elle satisfaction ! La ba-
leine prend vie ... que dit-elle ? « C’est
assez, je me cache a l'eau ». D’autres
services, comme la SEES, se font aider
de I'éducateur technique spécialisé de
I'atelier bois pour construire une grande

Créations S.A.V.1.
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structure. Une belle fagon de s'initier a
l'utilisation d’outils nouveaux : clou, mar-
teau ... . L'ceuvre n’est pas sans rappeler
celle de la grande vague de Kanagawa
.... Et permet une découverte ludique et
artistique. Pour finir, les poissons seront
faits en objets recyclés pour sensibiliser
les enfants a la pollution des mers. Les
Alizés eux, préférent travailler autour de
la sensorialité et leur tableau devient une
ceuvre en 3D a toucher ... tous comme la
SAVI et ULPP ! C’est doux, ¢a gratte, ¢a
pique, ¢a brille ... les sens sont éveillés.

Tous les services du secteur enfance-
adolescence ont participé et les ceuvres
étaient magnifiques. La cérémonie de
remise des prix s'est déroulée le jeudi
26 janvier 2023. La SEES a remporté le
3 prix. Rendez-vous I'année prochaine
pour la 5™ Edition ... le théme ? Les
Bouquets de fleurs !

Article rédigé par les équipes du Sec-

teur Enfance-Adolescence
lesmartinets@adapei36.fr

Création S.E.E.S.
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Travail

ESAT Odette Richer / ESAT de Cluis
Entreprise Adaptée Odette Richer

Activité Bois de Chauffage

L'activité bois de chauffage, complémen-
taire a I'atelier espaces verts, permet de
créer pendant les périodes de froid du
travail adapté a la demande des clients.

Depuis de nombreuses années nous
achetons du bois a des coopératives
forestiéres en longueur de 2 métres et
nous le fagonnons (fendage, découpe
a longueur et séchage) sur les Esat.
Cette activité est tres physique et pas
forcément a la portée de tous. Avec la
demande croissante, liée notamment a la
crise de I'énergie, nous avons réfléchit a
une solution pour améliorer les conditions
de travail des ouvriers, rendre plaisante
et accessible a tous cette activité tout
en augmentant les volumes vendusEn
2021, lidée d'acheter un combiné est
projetée dans les futurs investissements.
Nous nous sommes rendu a un salon
sur Clermont Ferrand pour voir différents
fournisseurs et fabricants. Le combiné
est un outil qui coupe a longueur, fend et
entasse en tas a l'aide d’un convoyeur.

B 650 stéeres vendues
en 2022

Un opérateur est au commande avec
un moniteur, deux autres personnes au
Deck (plateforme de stockage de bois)
pour pousser le bois sur le convoyeur ta-
pis entrainé par la machine pour achemi-
né le bois jusqu’a la lame de scie. Le bois
tombe dans des caisses en bois ensuite
deux ou trois personnes prennent un
transpalette pour acheminer les caisses
a I'entassement du bois. Une autre per-
sonne sur un tracteur avec une fourche
pour emmener le bois sur le deck.

Les premiers coups de scies ont été don-
nés en compagnie de Gérard Deleuvre
ancien moniteur espaces verts et res-
ponsable de I'activité bois de chauffage.
Celui-ci a connu la découpe a longueur
avec des trongonneuses et le fendage
a la main et au merlin. Le combiné est

mobile et se déplace sur 'Esat de Cluis
pour les mémes missions.

En 2022 nous avons vendu 650 stéres
sur les 2 ESAT. En 2023 avec les de-
mandes qui n‘ont cessées d’augmenter,
nous avons retravailler un support com-
mercial avec les tarifs des 3 longueurs
proposeées ainsi qu’'une information sur le
coefficient d’entassement qui n’était pas
forcément connu de tout le monde. La
demande est tellement forte que les four-
nisseurs ne sont plus en mesure de nous
garantir un bois de 2 ans de séchage.

C’est aussi pour cela que nous avons
construit un hangar de stockage sur

Coefficient d'entassement du bois de chauffage

I'Esat Odette Richer (couvert et non clos)
qui permet un séchage plus rapide et
une qualité de bois supérieur. Nous pro-
posons la livraison et 'entassement chez
les clients (sous réserve de l'acces au
lieu de stockage) entre le 15 septembre
et le 15 avril de I'année suivante.

Ce mode de chauffage, de plus en plus
répandu, nous laisse présager un bel
avenir pour cette activité...

Jéréme Marchais, MA EV Esat OR
Frédéric Chabenat, CTC

Secteur Travail
idhem@adapei36.fr
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Entreprise Adaptée Odette Richer

Challenge « bouchons » Espaces Verts versus Blanchisserie !

Depuis plusieurs années, le Conseil de
la vie social de I'Esat de Cluis travaille
sur la citoyenneté et I'environnement.
Lors du précédent mandat, le CVS a
visité une déchetterie. En février 2023,
nous avons réalisé une formation sur
I'écocitoyenneté. Suite a cette forma-
tion, nous avons créé un nouveau projet
pour notre derniére année de mandat.

L'objectif de notre projet est de pouvoir
récolter le plus grand nombre de bou-
chons plastiques ou en liége pour les
offrir & une Association. Ce projet allie
a la fois écologie et social. Nous allons
nous mettre en lien avec I'Association
les bouchons d’Amour qui récolte les
bouchons puis les acheminent, trient et
expédient a un recycleur ou une entre-
prise de recyclage. L'argent issu de la
vente de ces bouchons aide a 'acqui-
siton de matériel pour personnes en
situation de handicaps (fauteuil rou-
lants, matériels handisports ou a 'amé-
nagement de I'habitat, ou d’un véhicule,
chien d’aveugle, . . .).

Pour parvenir a notre objectif, nous or-
ganisons un chalenge Blanchisserie ver-
sus Espaces Verts. Chaque équipe doit
récolter le plus de bouchons. Chaque
début de mois une pesée est réalisée.
Les gagnants du challenge mensuel
deviennent référents éco responsables
au sein de 'Esat. Les référents ont un
regard plus tourné sur tous les bons
gestes a avoir pour faire attentions a
notre environnement (lumiéres, chauf-
fage, éteindre les appareils, ...).

Le challenges débute en avril et se ter-
minera en octobre 2023.

Nous vous tiendrons informés de la pro-
gression de notre récolte.

Les membres du CVS de Cluis
Secteur Travail
esat@adapei36.fr

CHHLLEINGE

ELILL. LN

L’objectif de I'association Les Bouchons d’Amour
est de récolter I'argent issu du recyclage des bou-
chons en plastique afin de participer au finance-
ment de matériel pour les personnes a mobilité
réduite : fauteuils roulats, matériels handisport,
aide a 'aménagement de I’habitat ou d’un véhicule.
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Travail

ESAT Odette Richer / ESAT de Cluis
Entreprise Adaptée Odette Richer

Mob d’emploi 36 au service des ouvriers d’ESAT
pour accroitre leur mobilité.

Mob d’Emploi 36 est une association
implantée dans I'Indre depuis 2013. Elle
a pour objet principal de favoriser l'inser-
tion socioprofessionnelle des jeunes et
des adultes dans I'lndre en les aidant a
résoudre leurs problemes de mobilité et
en organisant des activités d'insertion
par I'activité économique.

Dans le cadre du plan de développe-
ment des compétences des ouvriers, qui
fait suite aux besoins recensés lors des
projets d’accompagnement personnali-
sés, Mob d’Emploi 36 a été sollicitée sur
des actions de soutien. A 'Esat Odette
Richer, 39% des ouvriers sont usagers
des transports en commun. A I'Esat de
Cluis, 25% des ouvriers sont titulaires
du permis de conduire.

La premiére action est a destinations
des personnes accueillies dont le be-
soin est de développer 'autonomie dans
leurs déplacements via les transports
en commun dans le but de favoriser
une inclusion sociale et professionnelle
durable. Le conseiller en mobilité inclu-
sive accompagne des groupes sur leur
capacité a se déplacer d’un point A vers
un point B en mobilisant I'ensemble des
transports en commun a leur disposition
et utile dans leur quotidien. Il investigue
les champs du pouvoir bouger en inter-

venant sur les freins environnementaux
(faire progresser le niveau de connais-
sance des solutions de mobilité sur son
territoire) et du savoir bouger en inter-
venant sur les freins psychologiques, en
accompagnant, notamment, la prise de
conscience des possibilités. Les partici-
pants ont indiqué leur projet de gagner
en autonomie dans leur déplacement,
découvrir d’autres lignes de bus dans
le but de réaliser un stage profession-
nel ou mieux anticiper un changement
de trajet pour se rendre a une activité
de loisirs.

I Accompagner
et conseiller

La seconde est a destination des usa-
gers quotidiens de la route vers une
mise a jour de leurs connaissances des
reégles du code de la route. Il s’agit de
favoriser une sécurisation maximum de
leurs déplacements avec des engins
motorisés ne nécessitant pas I'obtention
du permis de conduire.

La derniére action est d’accompagner un
groupe vers un apprentissage du code
de la route en vue de passer 'examen
théorique général (ETG). Alexandre,
agent de régé thermie, a participé a la
session en mars dernier : « Je me suis
dit que si mon pére ne
peut plus conduire, je
vais avoir besoin du
permis. Au début, sur
deux séances, on a
revu les panneaux. Puis
on est passé directe-
ment aux tests. Je ne
fais pas beaucoup de
fautes, je tourne autour
de 7 a 9 fautes. En plus,
le formateur est bien, il
explique bien. Quand
on fait les tests, le for-
mateur nous explique.

OB
D'EMPLOI 36

Membre du groupe

le Entreprendre pour
K IINSERTION
¥ “*MOBILITE

Par exemple on a appris qu'il faut deux
bandes blanches entre deux voitures
sur l'autoroute, ¢a correspond a deux
secondes. J'ai aussi revu la distance de
sécurité pour dépasser un vélo. Moi je
vais essayer de passer le code. Je vais
utiliser mon CPF ».

ATissus de la formation, un ouvrier a in-
diqué avoir passé le code avec succes.
Il se projette désormais dans I'obtention
de la conduite pour prétendre accéder a
un emploi d’ouvrier paysager en milieu
ordinaire.

Sonia Mezreb, CIP
Céline Detante, CSE
Secteur Travail
esat@adapei36.fr
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Boléro de Ravel

Depuis 2019, certaines personnes ac-
cueillies ont découvert ce qu’est la danse
intégrante. Cette activité a pour but pour
les personnes en situation de handicap
de participer a des ateliers de danse en
inclusion avec le groupe de danseurs du
Collectif Mondo dirigé par la chorégraphe
Louise Cazy. De septembre 2021 a juin
2022, une fois par mois se sont déroulées
des séances de danse a la salle Mikado.
Fin juin 2022, une restitution a eu lieu a
la salle Mikado et une exposition photos
au sein du Foyer d’Accueil Médicalisé
Renée Gilbert a permis aux familles des
Personnes Accompagnées de découvrir
cette activité et 'épanouissement de leur
proche. Cette exposition photo s’est déja
déplacée a la Médiatheque de St Maur,
la Médiathéque d’Azay le Ferron, a la
médiatheque de Chateauroux et pro-
chainement a la salle d’exposition « La
poissonnerie » a Chateauroux.

Le partenariat avec le Collectif Mondo
s’est poursuivi cette année par un stage
d’'une semaine sur le Boléro de Ravel.
Nombreux médias se sont déplacés
entre la MLC et la salle Mikado pour
les interviews de nos danseurs. Il faut
noter que ce stage était dirigé par Eric
Lenguet, ex-danseur d'étoile et choré-
graphe reconnu au niveau international,
assisté de Marya. A l'issue de ce stage
une représentation du Boléro de Ravel a
eu lieu a la MLC de Belle Isle le samedi
28 janvier 2023 devant plus de 300 per-

sonnes. La joie pouvait se lire sur tous
les visages. Bénédicte dit ¢ Je n'en re-
viens pas de ce que jai réussi a faire :
danser sans déambulateur, apprendre la
chorégraphie et réussir & tout faire. *
Sylvette dit : ¢ Ciétait fatiguant de se
lever tous les jours a 7h00 mais jaime
danser et je suis contente d’avoir fait ce
que j’ai fait. *

Serge dit : “Je suis content de danser.
Ca me fait beaucoup de bien au corps et
je me sens mieux.

Sébastien sans mot nous fait com-
prendre qu’il a apprécié cette semaine
dansante.

Ce stage donnera suite a une série de
rencontres en Brenne de mai a juillet
2023 avec un final au chateau d’Azay le
Ferron. Le Parc Naturel de la Brenne est
I'organisateur de cet événement qui fera
se rencontrer les personnes en situation
de handicap de 5 établissements du dé-
partement de I'Indre. C’est ainsi que 30
danseurs ; en situation de handicap ou
pas ; prépareront le final qui se déroulera
le samedi 08 juillet dans le parc du cha-
teau d’Azay le Ferron.

Rédigé par Sylvie Langlais
Référente activité danse
Secteur Habitat-Vie Sociale
slanglais@adapei36.fr

Foyer d’hébergement Odette Richer / Foyer d’ Accueil Médicalis€ Renée Gilbert
Foyer de vie et Foyer d’hébergement de Puy d’'Auzon

Service d'Accompagnement d la Vie Sociale I'Espoir

Dispositif d'Habitat Inclusif de Chateauroux

Boléro de Ravel

Maurice Ravel ( 1875-1937)
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Foyer d'hébergement Odette Richer / Foyer d'Accueil Médicalisé Renée Gilbert
Foyer de vie et Foyer d’'hébergement de Puy d’'Auzon

Service d'Accompagnement & la Vie Sociale I'Espoir

Dispositif d'Habitat Inclusif de Chateauroux

C'est maintenant ou jamais
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Aprés 2 ans d'attente a cause de la
Covid, 5 personnes accueillies du Foyer
d’Accueil Médicalisé, ont enfin pu aller
voir le spectacle des Bodin’s !

Vendredi 10 Février, William, Sylvette,
Jean-Claude, Pierre et Philippe sont
allés voir le spectacle des Bodin’s pour
leur derniere tournée au MACH 36, ac-
compagnés de Laura et Mathilde.

# Humour, bonne
humeur, rire ou méme
fou rire ont été au
rendez-vous !

Tout le monde a passé une agréable soi-
rée et se souviendra de Maria et Chris-
tian Bodin’s!

Secteur Habitat-Vie Sociale
accueil.o.richer@adapei36.fr
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PATRICIA KAAS

ATURE

AN-CHRISTIAN FRAISCINET -

Lo Clionicle

la Chronique de Sylvain !

A chaque parution, Sylvain, résident du
Foyer de Vie de Puy d’Auzon rédige une
chronique musicale ou cinématogra-
phique. Sa derniere chronique concerne
la chanteuse Patricia KAAS.

Cette chanteuse frangaise, née le
5 décembre a Forbach en Moselle,
a été révélée en 1987 avec le titre
« Mademoiselle chante le blues ». Elle
connait le succés dans les pays fran-
cophones, en Allemagne, en Finlande,
en Russie ainsi que dans certains
pays d'Asie de I'est. Moi j'adore cette
artiste et je vous invite a I'écouter.

<X
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Féerie de Noel

Certaines de nos Personnes Accompa-
gnées sont curieuses et en demande
de sortie en lien avec l'artisanat, celle
proposée en cette fin d'année 2022 a
su répondre a leur curiosité. Dans le
cadre des préparations des fétes de fin
d’année, un petit groupe de 3 personnes
accompagnées et 2 professionnelles
ont soufflé leur propre boule de Noél en
verre. Mr Charreyre, fileur et souffleur de
verre et son épouse nous ont accueillis

dans leur atelier de Val-Fouzon. Cette
confection avait été proposée par I'arti-
san lors d’'une visite de son atelier en
septembre 2022. Rendez-vous pris pour
le mercredi 21 décembre ou chacun a
donc pu souffler le verre grace a un petit
tuyau alors que Mr Charreyre manipu-
lait la tige de verre en fusion. C’est avec
beaucoup d’émerveillement et d’émotion
que chacun a vu la transformation d’'une
tige de verre en une boule de Noél en

Foyer d’hébergement Odette Richer / Foyer d’ Accueil Médicalis€ Renée Gilbert
Foyer de vie et Foyer d’hébergement de Puy d’'Auzon

Service d'Accompagnement d la Vie Sociale I'Espoir

Dispositif d'Habitat Inclusif de Chateauroux
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verre que chacun a personnalisé avec
des plumes. Ramzi, Marie-Nathalie, Phi-
lippe accompagnés de Célia et Sylvie
remercient Mr et Mme Charreyre pour
leur accueil, leur bienveillance, leur dis-
ponibilité et nous ne manquerons pas
de revenir en décembre prochain...avec
d’autres personnes accueillies..

Secteur Habitat-Vie Sociale
accueil.o.richer@adapei36.fr

Des nouvelles de la ferme des 2 CEDRES

Grosse journée pour la ferme des 2 CE-
DRES en ce 22 mars. En effet, visite mé-
dicale pour tous les animaux, bouclage
et premier transfert vers une pature
d’éco péaturage pour nos moutons.

Dés 10h, Christian, Sébastien, Héléne,
Benjamin, Paul, Sylvain, Inés, Pauline et

Emmanuel commencaient les grandes
manceuvres. Premier travail : mise en
place de la cléture mobile électrifiée. Le
premier éco paturage est une parcelle
faisant face au service administratif de
PUY d’AUZON.

Deuxieme étape, rassemblement des
animaux pour une visite médicale par le
vétérinaire : prises de sangs et préléve-
ment obligatoire. Tout le monde y passe :
moutons, chévres, cochons, anesse...
Avec les cochons pas besoin d’alarme...
Troisiéme étape, bouclage et identifica-
tion des animaux.

Enfin, le moment que nous attendions :
le déplacement des moutons et la sor-
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tie des cochons, celui-ci ne s’est pas
fait sans mal, ces messieurs-dames
n‘avaient pas trop envie de changer de
champ... Ce qui n’était pas le cas des
cochons qui, eux étaient bien content de
quitter leur box pour la premiére fois.

L’équipe de la ferme de Puy d’Auzon
Contact : 0254312053

Secteur Habitat-Vie Sociale
accueil.puydauzon@adapei36.fr
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Foyer d'hébergement Odette Richer / Foyer d'Accueil Médicalisé Renée Gilbert
Foyer de vie et Foyer d’'hébergement de Puy d’'Auzon

Service d'Accompagnement & la Vie Sociale I'Espoir

Dispositif d'Habitat Inclusif de Chateauroux

Sport adapté-para football a Fleury-Les-Aubrais

Samedi 11 février 2023, I'équipe de foot-
ball de Saint Maur de la section « sport
adapté » s’est rendue a Fleury-Les-Au-
brais afin de participer a la deuxiéme
journée de championnat régional de
Para football a 7.

Bien qu'il faisait froid en cette matinée
dans le Loiret, I'accueil a pourtant été
chaleureux. La fédération Frangaise
de sport adapté avait programmé ftrois
matchs pour I'équipe de 'US Saint Maur
qui se composait de personnes accueil-
lies des établissements de Puy d’Auzon,
des Martinets et du foyer d’Hébergement

o 4 mﬂF 1

d’Odette Richer. Les joueurs ont été ac-
compagné et coaché par Benoit Poitre-
naud de Cluis, qui les entraine tous les
mardis avec Emilie Augras du FAM des
Aubrys.

Les résultats sont anecdotiques, un
match gagné pour deux défaites, au
vu du plaisir qu’ont eu les joueurs sur
le terrain. Christian, Romain, Maxime,
Guillaume, Loic, Adrien, Alexis et Julien
et peut-étre d’autres qui étaient blessés,
rejoueront le samedi 11 mars au stade
de Saint Maur pour la troisieme journée
de championnat.

Fédération Frangaise

uSport Adapte

Guillaume Péron AES au FH d’Odette
Richer.

Secteur Habitat-Vie Sociale
gpéron@adapei36.fr

Quatre agneaux sont nés au mois de mars et nous attendons encore une naissance
chez les moutons et une chez les chevres. Bienvenue a tous ces bébés !
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Vie Associative

Association en mouvement

Retrouvez toute I'actualité de I'Adapei 36
sur notre page facebook www.facebook.com/adapei36
et sur notre site internet www.adapei 36.fr

MEDAILLES DU TRAVAIL BERRI PSG REMISE DE CHEQUE

L'Adapei 36 a comme chaque année cé- Merci a la Berrichonne Football de faire M. et Mme Lonati ont remis a I'Adapei 36
lébré le travail. 10 personnes ont regu 1 vibrer petits et grands. Les jeunes du un trés généreux don suite a la vente des
médaille du travail marquant ainsi 20, 30, Secteur Enfance de I'Adapei 36 ont sa- sapins, coupés en fin d'année 2022.Cette
35 ou méme 40 ans de carriére ! vouré ce moment . somme contribura au projet de planter
Félicitation a tous les récipiendaires. des sapins au sein de l'association. Un

trés gand merci pour leur soutien.

*’f N ik JOURNEE MONDIALE DE SENSIBILISATION A L’AUTISME LE 2 AVRIL 2023 A SAINT MAUR
+48C el
tei Sous l'impulsion de Caroline Larrere, AMP de I'Unité Le Petit Prince Adapei 36, Elie Villemont, réfé-
I N rent de 'US Saint Maur Foot de sport adapté, Lucie Brossard et de professionnels du secteur enfance
de I'Adapei 36 un belle journée de solidarité a été organisée dimanche 2 avril 2023 a destination des
s personnes touchées d’Autisme ! Nous remercions chaleureusement les bénévoles présents pour

1€
Tombola

l'organisation de la marche avec la participation des Pousseurs de Bonheur , les initiations sportives
et la tenue des stands, notamment la Fédération Frangaise du Sport Adapté, et pour la logistique.
Sans oublier, les nombreux sponsors. Plus de 270 participants dont beaucoup de de nos partenaires
pour cette premiére édition ! Merci a tous de votre solidarité, et vos dons pour les personnes avec

TauSRN R Autisme et leurs familles ! A 'année prochaine

Bulletin d’Adhésion

Vous souhaitez soutenir notre action pour promouvoir les capacités des personnes en situation de handicap et
obtenir des solutions d’accueil et d'accompagnement qui leur sont nécessaires.

Rejoignez-nous. Grace a vous, nous sommes plus forts pour faire entendre leur voix comme celles de leurs familles.

Votre adhésion, c’est notre force...

N O & et Prénom & ...
Date de NaiSSANCE : .......coicuiiiiiiiiiiice e Profession & ..o
e TS SRR
(O] e 1|1 T PO UPRSUPRP PP
E-maiil @ Tl o
U Jadhere a I’Adapei 36 et je vous joins un cheque de 60 € Date
= Pour la réception du Journal trimestriel LESPOIR, j'opte pour la version : )
O Papier - par courrier O Numérique - par e-mail Signature
O En plus de mon adhésion, je faisundonde ...................... €
U Je désire étre contacté(e) pour recevoir plus d’'informations

Bulletin a retourner complété, accompagneé de votre réglement par cheque - libellé a I'ordre de I'Adapei 36 - a :
Adapei 36 - 2 bis, Avenue de la Forét - 36250 Saint-Maur



